
 

 

Als marktführender und neutraler Operateur ermöglicht Kombiverkehr Spediteuren und Transportunternehmen intermodale Verkehre auf nahezu allen europäischen 
Verkehrswegen. Egal, ob Transporte mit den Verkehrsträgern Lkw und Bahn realisiert oder Schiff und Bahn kombiniert werden: Mit den für alle Logistikunternehmen 
zugänglichen nationalen und internationalen Netzwerken aus Terminal-Terminal-Verbindungen und mehr als 170 Zügen pro Nacht eröffnet Kombiverkehr neue Chancen auf 
der Schiene – für eine wirtschaftliche und zugleich umweltfreundliche Logistik.   

www.kombiverkehr.de 

 

 

 

 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir befristet für maximal drei Jahre:  

Sachbearbeiter Unternehmenskommunikation & Vertriebsunterstützung in Elternzeitvertretung (M/W) 

IHR PROFIL 

 Studium der Fachrichtung Kommunikationswissenschaften oder Marketing bzw. vergleichbare Berufsausbildung oder 

Abschluss an einer Werbe- und Marketingakademie 

 Erste Berufserfahrung aus einer Marketing- bzw. Kommunikationsabteilung in der Industrie oder aus einer Werbeagentur 

 Textsicherheit, Kreativität, Einsatzbereitschaft und Erfahrungen im Projektmanagement 

 Selbstständiges, engagiertes, ziel- und dienstleistungsorientiertes Arbeiten sowie souveräner Umgang mit MS-Office 

 Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift sowie Teamgeist und Begeisterungsfähigkeit 

 

IHRE AUFGABEN 

 Mitarbeit an Konzepten und Maßnahmen für die interne und externe Kommunikation sowie Vertriebsunterstützung 

 Konzeption und Erstellung u. a. von Werbeanzeigen und –broschüren, Präsentationen und Direktmarketing-Aktionen in 

Zusammenarbeit mit Fachabteilungen und externen Partnern 

 Inhaltliche Pflege und Weiterentwicklung des Internetauftrittes mit Hilfe eines Content-Management-Systems sowie 

Realisierung von Online-Marketing-Maßnahmen 

 Organisation, Begleitung und Nachbereitung von externen und internen Veranstaltungen sowie Messen 

 Steuerung von externen Dienstleistern und Agenturen sowie selbstständiges Projektmanagement in den oben genannten Bereichen 

 

WIR BIETEN 

 Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Position in dynamischen Teams bei Europas Marktführer 

 Unterstützung bei Ihrer beruflichen und persönlichen Weiterbildung 

 Praxisnahe und professionelle Einarbeitung 

 Kantine, tarifunabhängige Vergütung, Fahrtkostenzuschuss und viele weitere Benefits 

 

Wenn Sie die genannten Anforderungen erfüllen und Spaß an einer herausfordernden Aufgabe haben, freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen 

Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins sowie Ihrer Gehaltsvorstellung. 

Bitte senden Sie Ihre Online-Bewerbung an: personal@kombiverkehr.de Fragen vorab beantwortet: Elke Sander, Leiterin Personal unter 069 79505-460. 

Kombiverkehr Deutsche Gesellschaft für kombinierten Güterverkehr mbH & Co. KG, Personalabteilung, Zum Laurenburger Hof 76, 60594 Frankfurt a. Main 


